
  

La Ville de Carrières-sous-Poissy 

RECRUTE 

 

 

       UN EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS (H/F) 

     
 

 

Sous la responsabilité de la Directrice de la structure Petite enfance, vous favorisez le 

développement psychomoteur et l’épanouissement des enfants de 0 à 6 ans et leur autonomie, 

vous entretenez des échanges constructifs avec les enfants ainsi que leurs parents.  

Vous participez à la mise en place du projet éducatif et pédagogique en collaboration avec 

l’équipe et soutenez le projet d’établissement. 

 

ACTIVITES PRINCIPALES : 

 Assurer l’accueil des enfants des assistantes maternelles et des familles,  

 Identifier les besoins des enfants et y répondre,  

 Assurer les soins quotidiens : hygiène, repas, sommeil…  

 Proposer, organiser, animer et encadrer des activités d’éveil  

 Participer à l’achat du matériel éducatif, à son entretien et son rangement,  

 Participer à la réflexion, aux différentes réunions (équipe, parents et partenaires), aux 

manifestations  

 Accompagner les professionnelles de la petite enfance et les parents dans le domaine 

pédagogique et éducatif 

 Accompagner et encadrer les différents stagiaires 

 

 

COMPETENCES ASSOCIEES : 

 SAVOIR FAIRE   

- Etre titulaire diplôme d’état d’Éducateur 

de Jeunes Enfants 

- Connaissances du jeune enfant, de son 

développement psychomoteur et affectif 

et de ses besoins 

 

 

 

 

 

 SAVOIR ETRE 

- Respecter et savoir communiquer avec 

les enfants, les parents, les collègues, la 

hiérarchie 

- Etre à l’écoute et disponible 

- Avoir le sens du travail d’équipe 

- Discrétion et respect du secret 

professionnel 

- Faire preuve de dynamisme et de 

créativité, être patient et tolérant, et 

avoir le sens de la médiation  

 

CONDITIONS D’EXERCICE : 

- 37h30 hebdomadaire (25 CA et 15 RTT) 

- Horaires 08h45 à 17h30 avec 1h15 de pause méridienne 

- Participation à des réunions en dehors des heures d’ouverture de la structure 

- Relais de direction 

 

 

Métier 



  

CORRESPONDANCES STATUTAIRES 

 Service d’affectation : Direction de la Petite Enfance 

 Cadre d’emploi indicatif : Filière médico-sociale  

 Condition d’exercice : Temps complet, rémunération statutaire, régime indemnitaire (IFSE + CIA), 

participation complémentaire santé, CNAS et COSP 

 

 

 

 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 
Adresser lettre de candidature et CV à  

Monsieur le Maire - 1, Place Saint-Blaise - à CARRIERES SOUS POISSY (78955) 
Ou par mail à : recrutement@carrieres-sous-poissy.fr  

 

 


